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LIQUIDACIÓ PRESSUPOST 2005 

A Assignació per funcionament 2005 227.646,42 

B Variació interanual 2005 (2,5% de A) 5.691,16 

C Assignació per resultats 2005 110.480,69 

D Incentiu màxim assolible 2005 (50% de C) 55.240,35 

E Assignació inicial pressupost 2005 (A+B+C+85% de 
D) 

390.772,56 

F Assignació màxima assolible pressupost 2005 
(A+B+C+D) 

399.058,62 

G Assignació assolida seguiment 2005 (A+B+C+ grau 
d’assoliment (100) * D) 

399.058,62 

H Regularització pressupost 2005 (G-E)* 8.286,5 
�

(*) Si la regularització és negativa es descomptarà a l’assignació inicial del pressupost del 2006 
 
 
 
 
 
 

ASSIGNACIÓ INICIAL PRESSUPOST 2006 

I Assignació per funcionament 2006 (A+B) 233.337,58 

J Variació interanual 2006 (IPC estimat 2,5%) (2,5% de I) 5.833,44 

K Assignació per resultats 2006-inclou consolidació 
incentiu assolit 2005 (C+ grau d’assoliment (100) * D) 

165.721,4 

L Incentiu màxim assolible 2006 (50% de K) 82.860,52 

M  Bestreta del 85% de l’incentiu màxim assolible (85% 
de L) 

70.431,44 

N Assignació inicial pressupost 2006 (I+J+K+M) 475.323,5 

O Assignació màxima assolible pressupost 2006 
(I+J+K+L) 

487.752,57 

 
 



 

 
OBJECTIU ESTRATÈGIC 

PES 
GLOBAL 

VALORACIÓ 
OBTINGUDA 

VALORACIÓ 
PONDERADA 

a) Informació, orientació i acollida 15 1,01 15,15 

b) Qualitat de l’aprenentatge 30 0,99 29,7 

c) Internacionalització i formació 
continuada 

15 1,09 16,35 

Societat i territori 5 1,16 5,8 

a) Medi ambient 5 0,95 4,75 

b) Cooperació i voluntariat 5 1,36 6,8 

Estructura i organització 10 0,75 7,5 

Formació interna 5 1,08 5,4 

TIC 10 1,22 12,2 

TOTAL 100  103,65% 
 


